GIUSEPPE SALVATO

INNOVAZIONE

IL FUTURO A VENT’ANNI

Risultati attesi:

¢ Orientare e pianificare le scelte personali.
Modalita:

Precarieta e flessibilita

| nuovi paradigmi e la scala del valore
Talento e ruolo

II colloquio di lavoro

Merito, ottimismo e responsabilita

Quali sono gli aspetti da affrontare?

Consapevolezza e cambiamento: le armi per affrontare il mondo
Responsabilita, intraprendenza, affidabilita, determinazione

La vita aziendale: il lavoro pud rendere felici

Colloqui di lavoro: come affrontarli

Focalizzare gli obiettivi e raggiungerli

Relazionarsi e comunicare al meglio

Leadership & team building: valori e regole che caratterizzano un gruppo
Parlare in pubblico per coinvolgere

Gestire i rapporti con le persone “negative”

La gestione del tempo e i principi di organizzazione efficace e motivante
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